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Avaliacdo do bem-estar subjetivo de universitarios

Resumo

O meio universitario tem sido um contexto emergente de estudos. Entre as tematicas estudadas
esta o sofrimento e adoecimento no meio universitario. Entretanto, o entendimento desse
adoecimento enquanto uma problemética ainda carece de estudo e por isso tem despertado o
interesse de pesquisadores e da area da saude. Assim, esta pesquisa busca levantar dados a
respeito dos niveis de bem-estar subjetivo (BES) de estudantes em contexto académico utilizando
escalas e o referencial tedrico ligado a Psicologia Positiva. A amostra da pesquisa contou com um
total de 263 participantes, sendo 197 mulheres e 66 homens, tendo a média de idade de 21 anos,
de cinco cursos diferentes de uma universidade publica. Para avaliacdo dos BES utilizou-se a
Escala de Satisfacdo com a Vida (ESV) e a Positive and Negative Affect Schedule (PANAS). Os
resultados apontaram para um baixo BES generalizado da amostra, com um aumento significativo
do valor de Afetos Negativos ao longo do processo de graduacdo. Ainda, a variavel género
feminino mostrou-se relacionada a baixo nivel de afetos positivos e alto nivel de afetos negativos,
quando comparada a varavel género masculino. Conclui-se que a universidade parece ser uma
variavel que contribui para uma piora dos niveis de BES dos individuos.

Palavras-chave: Bem-Estar Subjetivo. Estudantes Universitarios. Universidade. Satide Mental.
Psicologia Positiva.

Abstract

The university environment has been an emerging context for research studies. Suffering and
illness in the university environment are among the studied topics. However, understanding this
iliness as a problem still needs to be studied and that is why it has aroused the interest of
researchers and the health area. This research has the goal of bringuing up levels of subjective
well-being (SWB) of students in an academic context using scales and the theoretical framework
supported by Positive Psychology. The research sample had a total of 263 participants, 197
women and 66 men, with an average age of 21, from five different undergraduate courses in a
public university. For the evaluation of SWB, the Life Satisfaction Scale and the Positive and
Negative Affect Schedule (PANAS) were used. Results showed a low generalized SWB in the
sample, with a significant increase in the value of Negative Affections throughout the
undergraduation process. Still, the female gender variable was shown to be related to a low level
of positive affects and a high level of negative affects when compared to the variable male gender.
It is concluded that the university seems to be a variable that contributes to a worsening of
individuals' SWB levels.

Words-keys: Subjective Well-Being. University students. University. Mental health. Positive
Psychology

Resumen

El ambiente universitario tiene sido uno contexto emergente de los estudios. Entre las tematicas
estudiadas esta lo sofrimiento y enfermedad en el ambiente universitario. Sin embargo la
comprension de esta enfermedad como un problema aln necesita ser estudiada y es por eso que
ha despertado el interés de los investigadores y el area de la salud. Por lo tanto, esta
invertigacion busca recopilar datos sobre los niveles de Bienestar Subjetivo(BES) de los
estudiantes en un contexto académico utilizando escalas y el marco tedrico vinculado a la
Psicologia Positiva. La muestra de la investigacion tuve un total de 263 participantes,197
mujeres y 66 hombres, con una edad promedio de 21 afios, de cinco cursos diferentes en una
universidad publica . Para la evaluacion de BES utilizaron la Escala de Satisfaccion con la Vida
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(ESV) y el Calendario de Positive and Neg ative Affect Schedule(PANAS). Los resultados
apuntaron a un BES bajo generalizando en la muestra,con un aumento significativo en el valor
de las Afecciones Negativas a lo largo del proceso de graduacion. Aun asi, se demostro que la
variable de género femenino estaba relacionada con un bajo nivel de Afecciones Positivos y alto
nivel de Affecciones Negativas en la compariacén con la variable de género masculino. Si
concluye que la universidad parece ser una variable que contribuye a un empeoramento de los
niveles de BES de los individuos.

Palabras-Clave: Bienestar subjetivo. Estudiantes universitarios. Universidad Salud mental.
Psicologia positiva

Introducgéo

Temas referentes ao processo de adoecimento sdo abordados ha muito tempo, se
desdobrando em sucessivas especializacBes e estudos, principalmente a partir do século
XVIIl com o advento da perspectiva cientifica. Porém, a busca pelo entendimento do
adoecimento no meio académico de discentes, docentes e funcionarios é recente e tem
tido como importante mecanismo de visibilidade o compartilhamento de experiéncias

pessoais de estudantes nas redes sociais digitais (Liesenfeld, 2018).

Ao redor do mundo observam-se pesquisas que buscaram descrever como 0
ambiente universitario pode ser gerador de sofrimento e adoecimento, bem como
buscaram avaliar o Bem Estar-subjetivo (BES) de graduandos. O estudo realizado na
Inglaterra por Bewick, Koutsopoulou, Miles, Slaa e Barkham (2010) acompanhou
estudantes universitarios, avaliando seu Bem Estar-subjetivo (BES) e estresse ao longo
da graduacdo. Os resultados demonstraram uma piora nos niveis de BES e aumento de
estresse ao longo da graduagdo. Outro exemplo € o estudo de Liu, Ping e Gao (2019),
realizado na China, que buscou avaliar o adoecimento psiquico do universitario ao longo
da graduacgdo. A partir de uma amostra de 1401 estudantes, os autores observaram um
aumento nos escores de depressao e estresse ao longo dos anos da universidade. O estudo
de Siddiqui (2015) avaliou BES e auto-eficacia de estudantes universitarios na india. Os
resultados demonstraram que o BES das mulheres foi significativamente mais baixo que

0 dos homens, apesar de ndo se observar diferencas significativas nos niveis de auto-
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eficacia. O autor discute como as variaveis socioecondmicas e culturais tornam o
ambiente universitario mais desafiador para a mulher, gerando um menor Bem-estar
subjetivo nelas. Ainda, o estudo He, Turnbull, Kirshbaum, Phillips e Klainin-Yobas
(2018), com 538 estudantes de Enfermagem na Australia, observou niveis mais altos de
estresse e mais baixos de BES nos estudantes de graduacdo comparados aqueles que
faziam cursos de enfermagem em niveis mais simples (ndo relacionados a graduacdo).
Ainda, as mulheres reportaram niveis mais altos de estresse e mais baixos de BES na
comparagdo com os homens. Os autores discutem os resultados em termos das diversas
varidveis que incidem mais pesadamente sobre a mulher, como conciliar

responsabilidades entre estudo, trabalho e familia.

Pensando especificamente o contexto brasileiro universitario e adoecimento, este
sO recentemente vem sendo estudado e explorado, observando-se um crescimento de
debates a esse respeito. O campo da pesquisa académica tem mostrado interesse e
desenvolvido algumas pesquisas importantes na tentativa de entender melhor esse
fendmeno (Graner & Cerqueira, 2019; Bastos & et al, 2019; Pella & Martins, 2018;
Stychnicki & Silva, 2018).

Nesse contexto pode-se citar as pesquisas de Pella e Martins (2018) e Stychnicki
e Silva (2018), que avaliaram, a partir do relato de estudantes, alguns fatores relacionados
ao adoecimento e sofrimento no contexto universitario. Entre os fatores mais citados,
observou-se a grande quantidade de disciplinas e praticas ministradas ao mesmo tempo;
quantidade de leituras, reflexdes e /ou tarefas para além das aulas; ansia por producéo, a
cobranca de si e dos outros; enfraquecimento de lagos sociais, distanciamento de
familiares, amigos e atividades prazerosas; cansaco geral e mental, disfungdes no sono,
nervosismo, preocupacao, ansiedade, angustia, culpa, tristeza e pressdo (Pella & Martins,
2018; Stychnicki & Silva, 2018), fatores estes também observados em estudos de revisao
sistematica sobre o tema (Graner & Cerqueira, 2019).

Quando se analisa a vivéncia universitaria, diferentes caracteristicas e processos
parecem atravessar essas experiéncias. Sdo exemplos as caracteristicas socioecondmicas

e culturais a qual o estudante estd exposto, o distanciamento ou ndo da familia, as
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configuragBes das relacbes que se estabelecem no meio académico, além das
caracteristicas intrinsecas ao sujeito, como por exemplo, o género (Graner & Cerqueira,
2019). Ainda, alguns estudos (Viana, 2002; Rocha & Oliveira, 2017) apontam que a
prépria escolha por um determinado curso parece ser influenciada por algumas dessas

caracteristicas e [processos.

Apesar desses dados, observa-se ainda, como apontado por Machado (2018), que
a crenca de que estar na graduacdo/pds-graduacao seria um privilégio e que, por conta
disso, os estudantes deveriam estar contentes; que essa seria a melhor fase da vida. Tais
ideias acabam por deslegitimar os sofrimentos experienciados pelos(as) estudantes e
colocam essas vivéncias enquanto parte inerente do processo de graduacdo e nao
enquanto uma problematica. Dai a importancia da ampliacdo das pesquisas sobre a

tematica.

Dentre as varias formas de se abordar a tematica da Satde e Adoecimento mental
tém-se a Psicologia Positiva. A Psicologia Positiva toma como foco de discusséo desses
processos as forcas e virtudes dos individuos e seu impacto na forma como o sujeito se

relaciona com o mundo e si mesmo (Rashid & Seligman, 2019).

Dentre os diversos conceitos sob 0s quais a Psicologia Positiva se debruga, o de
Bem-Estar Subjetivo (BES), comumente associado a ideia de felicidade, possui
importancia impar para esta pesquisa. O conceito de BES é utilizado para designar
avaliacOes afetivas e cognitivas que os sujeitos fazem sobre a vida de forma geral (Diener,
Oishi, & Lucas, 2009), sendo constituida por uma estrutura tripartite (Layous, & Zanon,
2014). Esta estrutura inclui a Satisfagdo com a Vida, que refere-se a um julgamento
cognitivo sobre o grau de satisfacdo que uma pessoa tem com a sua vida em geral e a
outros dois componentes afetivos; esses avaliam o quédo frequentemente se experimenta
Afeto Positivo e quéo raramente se experiencia Afetos Negativos (Layous, & Zanon,
2014).

Os conceitos de Afetos Negativos e Positivos dentro da Psicologia Positiva

incluem ainda a frequéncia com que se experiencia os afetos e a magnitude desses afetos
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(Lyubomirky, King, & Diener, 2005), sendo que, de modo geral, a frequéncia é mais
importante do que a intensidade para o bem-estar subjetivo. Isso deve-se ao fato de que
mesmo que ocorram eventos positivos marcantes (como passar no vestibular, iniciar um
relacionamento) ou negativos (como a morte de um ente querido, situacdes de
humilhacdo), sem negar o impacto devastador que essas experiéncias podem
proporcionar, apds alguns meses os afetos tendem a retornar aos seus niveis normais
(Diener & Larsen, 1984; Lyubomirsky et al., 2005). Desse modo, pessoas que
experienciam constantemente aflicdo, angustia, humilhacdo, nervosismo, inquietacéo e
outras emoc¢des negativas demonstram altos niveis de Afetos Negativos. Da mesma
forma, pessoas que experienciam frequentemente animo, inspiracdo, vigor, orgulho e
outras emoc0Oes positivas demonstram altos niveis de Afetos Positivos (Lyubomirsky et
al., 2005). Esses constructos, a partir de um balanco hedonico junto a “Satisfacdo com a

Vida”, compdem o Bem-Estar Subjetivo (Zanon, Dellazzana-Zanon, & Hutz, 2014).

Esses trés componentes (satisfagdo com a vida, afetos positivos e negativos) sao
empiricamente diferenciados e frequentemente carregam trés distintos fatores em analise
fatoriais (Diener et al. 1999). Esse dado torna aconselhavel a avaliacdo separada de cada
um desses constructos, para que, ao final, sejam analisados juntos e obtida a referéncia
ao BES dos sujeitos avaliados (Layous, & Zanon, 2014).

Buscando compreender o arcabouco tedrico ja existente relacionando o BES e o
ambiente universitario, foi realizado um levantamento nas bases de dados nacionais
(Scielo, Banco de Teses da CAPES, BVS-psi, Google Académico) utilizando os
descritores: 1) - bem-estar subjetivo e estudantes universitarios; 2) - bem-estar subjetivo
e meio académico; 3) - qualidade de vida e estudantes universitarios e 4) - qualidade de
vida e meio académico. Encontrou-se com BES e os outros dois descritores um total de
15 artigos que tinham proximidade com a psicologia, sendo que sete deles possuiam
relacdo com a psicologia positiva. Dentre esses sete artigos, quatro deles tinham como
foco a validagdo de instrumentos psicométricos e escalas, dois buscaram por possiveis
correlagOes entre o bem-estar subjetivo e o rendimento académico e um deles a avaliagéo

direta do BES. Com Qualidade de Vida e as duas outras variaveis, encontrou-se um total
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de 59 artigos, das quais apenas cinco estavam relacionados com temas da psicologia e
qualidade de vida na universidade, de forma geral, e trés relacionados com a psicologia
positiva, sendo que esses trés artigos também foram encontrados com 0s outros
descritores. Faz-se importante destacar a observacdo de que dos 71 artigos encontrados,
apenas um deles (Silva & Heleno, 2012) tinha como objetivo principal a avaliagdo do

bem-estar subjetivo de estudantes em contexto universitario .

Silva e Heleno (2012) se propuseram a avaliar o bem-estar subjetivo e a qualidade
de vida de estudantes universitarios. Para tanto, as autoras utilizaram os instrumentos
WHOQOLBref, que avalia a relagéo das pessoas com o ambiente em que circulam e as
relagOes sociais estabelecidas nela, e a Escala de Bem-Estar Subjetivo. Os instrumentos
foram aplicados a 237 estudantes universitarios, de seis cursos diferentes, de uma
Universidade Federal da Grande ABC de S&o Paulo. Dentre os resultados obtidos
observou-se que o dominio que apresentou a menor média (12,87) foi o de meio ambiente
(ambiente de convivio) e a maior (15,23) foi o de relacdes sociais (relacbes vividas com
pessoas no dia a dia), enquanto no bem-estar subjetivo a maior média observada ocorreu
na escala Afetos Negativos. Esses resultados, segundo as autoras, indicam a necessidade
de se pensar agdes de prevencao e promocgao da saide e em uma “ampliacdo da politica
de assisténcia ao estudante, com intervengdes psicossociais que reflitam satisfatoriamente

no bem-estar subjetivo e na qualidade de vida dos mesmos” (Silva & Heleno, 2012, pg.
74-75).

Objetivo

Assim, observando-se a necessidade da realizagdo de mais pesquisas no contexto
brasileiro para compreensdo da vivéncia académica e sua relagdo com bem-estar
subjetivo, foi objetivo desse estudo avaliar o bem-estar subjetivo de estudantes
universitarios de diferentes cursos de uma universidade no interior do Parana. Ainda,
buscou-se compreender o BES para académicos de diferentes momentos da vida
universitaria (inicio e fim dos cursos) e em funcdo da varidvel sociodemogréfica

“género”.
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Método
Participantes

Para esta pesquisa cinco cursos (Psicologia, Fonoaudiologia, Engenharia
Ambiental, Pedagogia e Ciéncias Contabeis) foram selecionados por conveniéncia.
Destaca-se que esses cursos pertencem aos quatro setores de conhecimentos de uma
universidade publica do interior do Parand. Nos cursos com duracdo de quatro anos
(Fonoaudiologia, Pedagogia e Ciéncias Contébeis) participaram alunos cursando o
primeiro e o quarto ano do curso, enquanto naqueles com duracdo de cinco anos
(Psicologia e Engenharia Ambiental) participaram académicos do primeiro, terceiro e
quinto ano. Assim, a pesquisa contou com a participagéo de 263 estudantes ao total, sendo

197 mulheres e 66 homens, tendo média geral de idade de 21 anos.

Tabela 1
Descricio de Numero de Participantes, Idade e Género
Psicologia Foncaudiologia Eng. Amb. Pedagogia Contzbeis
(n=3T) (n=45) (n=61) (n=32) (n=48)
M DP M DP M DP M DP M DP

Idade 2016 206 2060 246 2085 316 2242 600 2146 4720

Género F=43 M=14 F=44 M=1 F=33 M=13 F=4% M=3 =28_M=20

Nota. F= feammimo & M= masculine; n = 2 quentidade de participantes

Os critérios de inclusao utilizados no presente estudo foram: alunos regularmente
matriculados nos cursos selecionados para a pesquisa, maiores de 18 anos e que
concordaram e assinaram o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE). Os
critérios de exclusdo foram: alunos(as) retidos; alunos(as) em situacdo de mobilidade

académica.

Instrumentos
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A coleta de dados foi feita por meio da aplicacéo de duas escalas diferentes, tendo
em vista que cada uma mede um dos constructos que sustentam o modelo tripartido do
bem-estar subjetivo proposto pela Psicologia Positiva. Ambos os instrumentos séo
validados para o Brasil (Zanon, Bradagi, Layous, & Hutz, 2013; Giacomoni & Hutz
1997).

Para a medicdo do constructo Satisfacdo com a Vida foi utilizada a Escala de
Satisfacdo com a Vida (ESV). Esta escala tem como objetivo avaliar o nivel de satisfacdo
das pessoas com suas condicGes de vida, sendo composta por cinco itens de autorrelato.
Ela utiliza como chave de respostas a escala Likert de sete pontos, na qual os sujeitos
deverdo responder 0 nimero que corresponde ao quanto discordam ou concordam com
as sentencas apresentadas nos itens. As ancoras “1” e “7” correspondem a “Discordo
plenamente” e “Concordo plenamente”, respectivamente, tendo assim a progressao em
gue quanto maior o numero assinalado mais os sujeitos concordam com a sentenca. A
correcdo da escala é feita por meio da soma dos nimeros colocados nos itens (obtém-se
0 escore bruto) e a comparacdo desse valor com o percentil correspondente a esse valor.
Com relacdo aos percentis da tabela normativa tem-se que para 25% o escore € 18, para
50% é 23 e para 75% € 28.

Ja para a avaliacdo dos Afetos Positivos e Negativos foi utilizada a escala Positive
and Negative Affect Schedule (PANAS), utilizada mundialmente, e adaptada para o Brasil
por Giacomoni e Hutz (1997). A PANAS ¢é uma escala composta por 20 itens de
autorrelato, sendo que 10 avaliam os Afetos Positivos e 10 os Afetos Negativos. As
respostas utilizam uma escala Likert de cinco pontos que apresentam adverbios de
intensidade que devem corresponder ao que 0s respondentes sentem em relacdo as
afirmativas trazidas em cada item. O niimero “5” corresponde a “‘exatamente”, o “4” a
“bastante”, o0 ”’3” a “moderadamente”, o “2” a “um pouco” e nimero “1” a “nem um
pouco”. Para correcdo ¢ feita a soma dos valores referentes a cada constructo. Esses
valores correspondem ao escore bruto, valor esse que serd comparado a escala de percentil
para a obtencdo do resultado final de cada participante. Com relacdo aos percentis da

tabela normativa de “Afetos Positivos” observa-se que, para o percentil 25% o escore é
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30, para 50% é 34 e para 75% ¢ 39. Ja sobre “Afetos Negativos” tem-se que para homens
0 percentil/score de 25% é de 15, de 50% € 20 e de 75% 25, e para mulheres 25% de 17,
50% de 20 e 75% de 27.

Procedimentos

Primeiramente, os departamentos referentes a cada curso selecionado foram
contatados para a obtencédo da carta de anuéncia. Com as cartas de anuéncia, o projeto de
pesquisa foi submetido ao comité de ética em pesquisa. Ao ser aprovado pelo comité de

ética, conforme o parecer numero 3.218.589, deu-se inicio ao contato com as turmas.

O contato com as turmas foi feito mediante solicitacdo e agendamento diretamente
com os departamentos pedagdgicos, em horario de aula, momento no qual foi exposta a
pesquisa para todos os(as) estudantes e os mesmos foram convidados a participar. Os que
demonstraram interesse e que atendiam ao critério de inclusdo foram solicitados que
permanecessem na sala para que recebessem o TCLE. Ap6s a leitura e assinatura do
documento, o pesquisador responsavel distribuiu as escalas para os participantes,
explicou e apresentou as consignas para o preenchimento dos instrumentos. Um
pesquisador responsavel esteve sempre presente na sala para esclarecer e auxiliar
eventuais davidas e necessidades referentes ao preenchimento das escalas. As coletas
foram realizadas durante a metade do primeiro semestre e no inicio do segundo semestre

letivo, periodos letivos estes com menor frequéncia de atividades académicas.
Anélise de Dados

A analise de dados foi realizada com o auxilio do programa Statistical Package
for the Social Sciences (SPSS). Utilizou-se estatistica descritiva e inferencial. Para a
comparacdo das medias entre 0s cinco cursos, utilizou-se do teste Analise de Variancia
(ANOVA). A ANOVA testa a hipdtese de que as médias de duas ou mais populagdes sdo
iguais. Adicionalmente ao teste Anova, utilizou-se o Teste Tukey, com vistas a
comparacdo de média com discriminagdo das diferencas entre os curso. A partir desse

teste pode-se observar quais médias sdo iguais ou diferentes entre cada curso.
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J& para a comparacdo de medias entre inicio e final de curso e para comparacao
entre género, utilizou-se o teste t de Student, que é utilizado para se avaliar as diferencas
de médias entre dois grupos. Aceitou-se como significativo para ambos os teste o valor

de p menor ou igual a 0,05
Resultados e discussfes

Para comparacdo do BES geral entre os cursos utilizou-se do teste ANOVA e

Teste de Tukey. Os resultados podem ser observados na Tabela 2.

Tabela 2

Media, desvio padrio e valores do teste ANOVA (F) e teste de tukey para a comparacio
das varidveis Afetos Positivos, Negativos e Satisl_‘m;ﬁu com a vida.

Psicologia_ . Foncaudiclegiz . Eng Ambiental  Pedagogia . Cifncias Fip
(2) (b) () (d) Contabeiz . Testz de
(e) Tukey
M DF M DFP M DF M DF M DF
Adfetos 433;0,002

Posiives 3043 701 2364 662 2032 64% 28383 390 3022 38% bacde

Afetos 3,30; 0,003
Negativos 2763 363 2033 340 24383 833 2092 837 2393 300 ace'abhde

Satizfacdo 0.78;0333__
comaVida 21,10 618 1971 317 2124 628 2046 605 21,73 6.63 abcde

A partir da Tabela 2 pode-se observar que para Afetos Positivos, apenas 0 curso
de fonoaudiologia mostrou-se estatisticamente diferente dos demais, tendo a menor média
(M=25,64). Essa média equivale ao percentil 10 da tabela normativa brasileira. Dessa
forma, o curso de fonoaudiologia obteve escore abaixo da média brasileira (que sdo os
valores dentre os percentis 25 e 75). Destaca-se ainda que todos 0s cursos obtiveram
escores que se localizam com percentil muito proximo ou menor que 25. O curso com
maior média neste constructo foi psicologia (M=30,43). Ja para Afetos Negativos, o curso
de psicologia, engenharia ambiental e ciéncias contabeis mostraram-se estatisticamente
iguais, com a menor média para engenharia ambiental (M=24,88). Psicologia e ciéncias
contabeis também se mostraram estatisticamente iguais a fonoaudiologia e pedagogia

nesse constructo, com maior média para pedagogia (M=29,92). Todos 0S cursos
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obtiveram médias que estdo muito proximas do limite normativo ou fora da média
brasileira, se localizando entre os 25% da populagéo brasileira com maior Afeto Negativo.
No constructo Satisfacdo Com a Vida todos os cursos demonstraram ser estatisticamente

iguais e com percentis dentro da média da normatizacao brasileira.

J& para comparacdo entre os valores gerais dos constructos do BES entre o ano
inicial dos cursos (primeiros anos) e o ultimo ano (quarto ano para fonoaudiologia,
pedagogia e ciéncias contabeis e quinto ano para psicologia e engenharia ambiental)
utilizou-se do T-Teste, estando os resultados provenientes da analise dispostos na Tabela
3.

Tabela 3
Media, desvio padrio e T-teste (t) dos Afetos Positivos, Negativos e SCV do inicio e o
final de todos os cursos

Inicie des Curses Finzl des Cursos tip
(n=130) (n=102)
M DP ¥ DP
Afetos Positivos 29.60 5,82 2841 6.96 1.414; 0,159
Afetos Negatrvos 2420 8.33 31,28 1.13 -6.334; 0,000
Satisfacio com 2 Vida 21.06 6,32 20,39 6.07 0.314; 0,417

Observa-se a partir da Tabela 3 que a média de Afetos Positivos e de Satisfacéo
Com a Vida no inicio dos cursos € estatisticamente igual a do final dos cursos. Ja para
Afetos Negativos a média mostrou-se estatisticamente diferente nos dois momentos, indo
de 24,20 no inicio para 31,28 de média ao final. Em termos de percentis, 0s escores de
Afetos Positivos estdo abaixo da média brasileira (entre o percentil 10-25), enquanto
apenas o valor de Afetos Negativos para o final dos cursos, que inicialmente estava dentro

da meédia, estd acima da média (percentil 90-95).

Por fim, para avaliar-se os valores de BES com a variavel género utilizou-se,
assim como na anélise anterior, o T-Teste, tendo os resultados da anélise dispostos na
Tabela 4.
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Tabela 4
Meédia, desvio padrio e T-teste dos Afetos Positivos, Negativos e SCV por geénerp

Femming Maszeuline tip
(n=197) (n=6)
M DF M Dp

Afetos 28,40 6.60 31,01 6.14 -2.825; 0,005
Positivos

Afetos 28.87 8.06 2348 0.18 4.536; 0,000
Negativos

Satizfacio com 2 20,67 6.08 21,54 6,15 -1,009; 0,314

fida

Na Tabela 4 pode-se observar que as mulheres obtiveram a menor média de Afetos
Positivos (M=28,40), com percentil entre 10 e 25, em comparacdo a normatizacao
brasileira, e a maior média de Afetos Negativos (M=28,87), com percentil entre 75 e 90.
Sendo assim, a forma como as mulheres experienciam esses afetos séo estatisticamente
diferentes dos homens. No constructo “Satisfacdo Com a Vida” mulheres e homens
demonstraram ser estatisticamente iguais. Todos os valores obtidos pelos homens estdo

dentro da média brasileira.

O presente estudo teve como objetivo avaliar o bem-estar subjetivo de estudantes
do Ensino Superior de uma universidade no interior do Parana, analisando esse constructo

a partir de trés dimensdes: afetos positivos, afetos negativos e satisfagdo com a vida.

Para alcancar esse objetivo, a primeira fase da analise verificou as médias de
Satisfacdo com a Vida de cinco cursos de graduacéo diferentes, sendo que as médias dos
participantes se mostraram estatisticamente iguais. Satisfacdo com a Vida pode ser
entendido enquanto o nivel de prazeres e/ou sofrimentos que uma pessoa experiencia em
comparacdo a sua percepcao de satisfacdo e desprazer (Diener, Lucas, & Oishi, 2005),
estando ligada a uma avaliagéo subjetiva de pontos importantes de vida. Essa descricao
se faz importante quando observa-se que o escore dos participantes oscila entre 0s
percentis 35-40 na normatizagéo brasileira, indicando um escore com tendéncia a baixo,

mas ainda dentro da média (entre percentil 25 e 75 da escala brasileira).
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Com relagéo aos Afetos Positivos (AP) e Negativos (AN) os dados descreveram
que toda a amostra obteve escores que se encontram fora da média ou muito préximo
disto, expressando indices de baixo Afeto Positivo e de alto Afeto Negativo, indicando
que o Bem-Estar Subjetivo dessa populacdo esta generalizadamente baixo. Destaca-se
que ainda que alguns escores estejam tecnicamente dentro da média, como 0s escores de
AP dos académicos de psicologia e ciéncias contabeis e de AN dos académicos de
engenharia ambiental, quando se considera o panorama geral dos dados obtidos, em que
quase todas as outras médias de Afetos Positivos e Negativos obtidos pelos participantes
de outros cursos estdo fora da média, esses dados descrevem uma importante condicao de
vulnerabilidade. Dentre esses resultados, alguns dados mostram-se especialmente
impactantes, como os valores obtidos pelas académicas(os) do curso de fonoaudiologia
que, além de estarem fora da média, estdo entre uma pequena parcela da populacao
brasileira que possuem AP extremamente baixo (proximo ao percentil 10) e AN
extremamente alto (préximo percentil 90), assim como Pedagogia para o constructo de
AN.

Esses dados tornam importante a retomada de algumas definicdes. Os conceitos
de Afetos Positivos e Afetos Negativos dentro da Psicologia Positiva se referem a uma
avaliacdo subjetiva que é realizada por qualquer individuo sobre os eventos que vivencia
em seu dia a dia. A frequéncia com que se experiencia tais afetos estdo diretamente
ligados a qualidade do BES (Diener, Oishi, & Lucas, 2009; Layous, & Zanon, 2014;
Lyubomirky, King, & Diener, 2005). Assim, tais resultados podem estar relacionados
aspectos da vida universitaria, como os apontados por outras pesquisas (Pella & Martins,
2018; Silva e Heleno, 2012; Stychnicki & Silva, 2018) que descreveram que 0s(as)
estudantes vivenciam no contexto da universidade experiéncias como ansiedade, culpa,
pressdo, distanciamento de atividades prazerosas, entre outras variaveis e que podem estar

relacionadas a um menor Bem-estar subjetivo.

Além da comparacdo entre os cursos, buscou-se entender melhor a relagdo entre
0 processo de graduacdo e possiveis efeitos no BES dos(as) estudantes atraves de duas

varidveis que tendem a impactar a vivéncia universitaria, o inicio e o fim do curso. Os
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resultados demonstraram ndo haver diferenca entre as duas variaveis para AP e Satisfacdo
com a Vida. Sendo assim, eles s&o estatisticamente iguais e corroboram a teoria geral de
BES de que tanto Afetos Positivos e Negativos (Diener & Larsen, 1984) quanto a
Satisfacdo com a Vida (Lyubomirsky, King, & Diener, 2005) tendem a ser estaveis ao
longo da vida. Entretanto, diferentemente do esperado, para Afetos Negativos, observou-
se que os valores para o inicio e final do curso séo estatisticamente diferentes. Houve um
aumento consideravel do escore desse constructo do inicio da graduacédo para os ultimos

anos, chegando ao percentil 90-95 da normatizacdo do instrumento para o Brasil.

Como ja descrito, para 0 BES, mais importante que a magnitude dos eventos que
se experiencia é a frequéncia com que sdo vivenciados (Lyubomirky, King, & Diener,
2005). Desse modo, esse aumento significativo de AN entre o inicio e o fim dos cursos
SO seria possivel em um cenario em que esses Afetos (aflicdo, angustia, humilhacéo,
nervosismo, inquietacdo) sejam vivenciados com elevada frequéncia. Assim, tem-se aqui
um forte indicativo da influéncia do processo de graduacdo e do meio universitario no
Bem-Estar Subjetivo dos(as) académicos(as), levando a um aumento da frequéncia com
que se experiencia AN no decorrer dos cursos. Esses resultados vao ao encontro de outros
estudos como o de Silva e Heleno (2012) que também observou altos indices de AN em
universitarios, e estudos internacionais (Bewick, Koutsopoulou, Miles, Slaa & Barkham,
2010; Liu, Ping & Gao, 2019) que demonstraram um aumento dos escores de estresse e
depressdo dos estudantes ao longo da vida universitaria. Destaca-se ainda o estudo de
Bewick, Koutsopoulou, Miles, Slaa e Barkham (2010), que utilizando-se do mesmo
constructo do presente estudo, também observou uma piora do BES dos universitarios ao

longo da graduacéo.

Buscando-se ainda compreender os resultados de AN, outra hipdtese que poderia
explicar o alto valor de AN no Gltimo ano dos cursos é a de que tais nimeros se devem a
magnitude dos eventos que compdem essa parte da trajetdria académica, como 0s
trabalhos de conclusdo de curso, estagios, formatura e ter que se deparar com a futura
vida profissional (Graner & Cerqueira, 2019). No entanto, a partir dessas hipoteses

surgem duas importantes questdes. A primeira é a de que, diante dos dados obtidos, isso
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significaria que os(as) estudantes tém experienciado esses eventos entrelagados, em boa
parte, a Afetos Negativos. A segunda questdo é que, se esse entrelacamento entre tais
eventos e a experienciacdo de AN nédo for entendido enquanto uma questdo de saude
mental, mas sim enquanto parte indissociavel do processo de graduacédo, tem-se um novo
problema. Isso porque tal perspectiva estaria naturalizando, deslegitimando e
contribuindo para sofrimento vivenciado pelos académicos(as), a0 mesmo tempo que
corrobora a hipdtese de que ha no processo de graduacdo elementos que interferem
diretamente no BES dos universitarios(as). Além disso, essa ideia acaba por sustentar que
determinados eventos da graduacdo precisam estar, quase que necessariamente,

acompanhados de sofrimento (Machado, 2018).

Durante a fase de andlise de dados desta pesquisa, uma relacdo observada entre
os dados tornou-se salutar. Ao se comparar as médias dos participantes por cursos, pode-
se notar que os cursos de Fonoaudiologia e Pedagogia obtiveram juntos os menores
valores para AP e os maiores valores para AN e Satisfacdo com a Vida, enquanto os
outros cursos variaram suas colocag¢fes nas médias. Em um primeiro momento observou-
Se gue esses cursos sdo compostos majoritariamente por mulheres, variavel esta que levou
0s pesquisadores a comparar 0 BES, contrastando-o em funcédo da variavel independente
‘género’. A partir dos resultados obtidos dessa analise foi possivel observar que a
experiéncia de AP e AN na universidade é diferente para homens e mulheres,
evidenciando um marcador de género influenciando o BES. Os dados de média e percentil
fornecidos pela escala PANAS ja apontam que ha diferenca na média de AN vivenciados
por homens e mulheres, o que levou a construcdo de tabelas normativas diferentes por
género. Contudo, ainda que haja diferentes normas de AN para homens e mulheres, o que
se pode observar no presente estudo é que o escore de AN obtido pelas mulheres, assim
como o de AP, se localizam fora da média brasileira, estando o AP abaixo e AN acima
da média.

Diferentes autores (Rocha & Oliveira, 2017; Castro & Santos, 2016; Vianna,
2002) tém discorrido sobre a construcdo de papéis de género. Estes atravessam 0s

processos pela qual os sujeitos s@o construidos, processos esses que estdo ligados a
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representacfes de ordem cultural, econdmica e social que atribuem aos sexos simbolos,
significados e diferencas (Louro, 2007). Assim, quando se pensa os multiplos papéis
sociais atribuidos especificamente a mulher ha uma expectativa de que esta assuma
determinadas funcdes, como a maternidade (Giordani, Piccoli, Bezerra & Almeida, 2018,
p. 2732), trabalhos domesticos e cuidados com a familia, junto a realizagdo profissional
e sucesso financeiro (Uhr, Ely, Cardoso & Uhr, 2019; Muniz, & Veneroso, 2019), realizar
dupla ou até tripla jornada de trabalho (Avila & Portes, 2012), ter um determinado padr&o
estético (Simili & Souza, 2015), entre outras. Entretanto, essas expectativas sociais,
quando, e se, atribuida aos homens, os impactam de maneira diferente. Essas reflexdes
vao ao encontro dos estudos com a escala PANAS, que demonstram que homens e
mulheres experienciam AN de formas diferentes, sendo que a partir da tabela normativa
brasileira as médias das mulheres em AN é maior que a dos homens. Ou seja, ser mulher,

no Brasil, parece estar relacionado a uma maior vivéncia de Afetos Negativos.

Os resultados do presente estudo apontam para fortes indicios de que o ambiente
universitario, independente do curso universitario, proporciona vivéncias que favorecem
a um baixo BES para mulheres, configurando a universidade enquanto um local onde
essas diferencas de género séo potencializadas. Ainda, como agravante, cabe destacar que
as médias de AN das participantes mostraram-se acima da média nacional da tabela
normativa. Isso leva a refletir sobre o impacto da universidade sobre a mulher. O estudo
de Avila e Portes (2012) demonstrou que para a maior parte das mulheres o ingresso na
universidade é acompanhado de dupla ou tripla jornada de trabalho. Assim, a hipétese é
de que a mulher ja chega na universidade mais vulneravel do que o homem pelas préprias
caracteristicas que o “ser mulher” na sociedade implica. Estudo de Graner e Cerqueria
(2019), a partir de uma revisdo sistematica de estudos nacionais e internacionais, também
identificou a variavel sexo feminino como um fator de risco para sofrimento psiquico e
adoecimento na universidade. Estudos internacionais (He, Turnbull, Kirshbaum, Phillips
& Klainin-Yobas, 2018; Siddiqui, 2015) também observaram um menor BES entre as
mulheres universitarias, levantando como hipdtese para tais resultados as diversas
variaveis que incidem sobre o papel de género e que se agravam com as demandas e

relagbes da universidade. Desse modo, & possivel inferir que o ingresso na vida
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universitéria, para a mulher, acaba por amplificar diversas demandas, e consequente

vivéncias de AN as quais ela j& estaria sujeita.
Considerac6es Finais

Sera o periodo universitario “a melhor fase da vida?” Esse trabalho buscou
conhecer 0s niveis de Bem Estar-subjetivo de estudantes universitarios e os resultados
apontaram, de forma geral, para um alta vivéncia de Afetos Negativos. Esses ocorreram

com maior frequéncia entre mulheres, e no final da vida universitéria.

Diante desse cenario, compreende-se a importancia de se pensar estratégias e
meios que contribuam para a melhora dessas vivéncias junto aos académicos(as). A
Psicologia Positiva prevé a construcdo de espacos que possibilitem o exercicio, o0
desenvolvimento e o fortalecimento dos individuo, junto as suas poténcias e virtudes, a
medida que chama os sujeitos que compdem um determinado cendrio a se pensarem
dentro do processo ¢ a identificarem “como” e “por que” determinados Afetos t€ém sido
experienciados. O desenvolvimento de atividades que se direcionem tanto para trabalhar
junto ao sofrimento e dificuldades dos individuos, quanto para possibilitar um exercicio
de si e de suas forcas, é o que promove BES e possibilita pensar o que tem impedido que

se vivencie, de fato, um Bem-Estar Subjetivo.

Nesse sentido, entende-se a importancia de se pensar acdes no ambito grupal,
individual e subjetivo (Seligman & Csikszentmihalyi, 2000), como a aproximacéo dos
departamentos das experiéncias que os (as) estudantes tém tido no processo de graduacao,
criagdo de espacos onde professores(as) e alunos(as) possam pensar e desenvolver
estratégias diante de dificuldade que enfrentam, abertura de espacos de assisténcia
estudantil, criacdo de meios que possibilitem aos estudantes terem mais acesso a
informagBes e autonomia sobre seu proprio processo de graduacdo, entre outras.
Entretanto, todas as acGes devem partir de movimento que ndo deslegitime, naturalize e

romantize o sofrimento e as dificuldades dos alunos(as).
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O presente estudo caracterizou-se como um estudo exploratério. Nesse contexto,
cabe destacar algumas limitacdes dessa pesquisa, como o uso do autorrelato e a diferenca
no namero de participantes homens e mulheres. Sugere-se que pesquisas futuras possam
utilizar outros métodos, como grupos operativos e entrevistas, bem como a ampliacdo da
amostra de participantes, com vistas a equipara¢do da quantidade de participantes por
género. Ainda variaveis relacionadas a comunidade LGBTQI, raca e classe social, devem
ser avaliadas, visto serem variaveis que provavelmente impactam na experiéncia
académica. Assim, entende-se a importancia de estudos que se debrucem sobre tais
questdes e ampliem a discussao sobre fatores que compdem e influenciam a experiéncia

universitaria.

Referéncias

Avila, R. C. & Portes, E. A. (2012). A triplice jornada de mulheres pobres na universidade
publica: trabalho doméstico, trabalho remunerado e estudos. Revista Estudos
Feministas, 20(3), 809-832. https://dx.doi.org/10.1590/S0104-026X2012000300011

Bastos, E. M., Maia, A. M., Oliveira C. L. F., Ferreira, S. N. (2019). Braz. J. of Develop.,
Curitiba, v. 5, n. 10, p. 17681-17694, out. 2019. /doi.org/10.34117/bjdv5n10-040

Bewick, B; Koutsopoulou, G; Miles, J; Slaa, E. e Barkham, M. (2010) Changes in
undergraduate students’ psychological well-being as they progress through
university. Studies in Higher Education, 35 (6), p. 633-645

Castro, R. P., Santos, V. R. (2016). Relagdes de género na pedagogia: concepgdes de
estudantes homens. Vigosa: Educagdo em perspectiva.

Diener, E. & Larsen, R. J. (1984). Temporal stability and cross-situational consistency of
affective, behavioral, and cognitive responses. Journal of Personality and Social
Psychology, 47(4), 871-883.

Diener, E., Lucas, R. E., & Oishi, S. (2005). Subjective well-being: The Science of
hapiness and life satisfaction. In C. R. Snyder & S. J. Lopez (Eds.), Handbook of

positive psychology (an ed., pp. 63-730. New York, NY: Oxford University Press.
Diener, E., Oishi, S., & Lucas, R. E. (2009). Subjective well-being: The Science of

happiness and life satisfaction. In C. R. Snyder & S. J. Lopez (Eds.), Handbook od
positive psychology (2nd ed.; pp. 187-194). New York: Oxford University Press.

PsicolArgum. 2021, out./dez., 39(107), 1022-1042 1040



Avaliacdo do bem-estar subjetivo de universitarios

Giacomoni, C. H. & Hutz, C. S. (1997). A mensuracdo do bem-estar subjetivo: Escala de
Afetos Positivos e Negativos e Escala de Satisfacdo de Vida . In Interamerican
Society of Psychology (ED.), Proceeding of the XXXVI Interamerican Congresso of
Psychology (p.313). Séo Paulo: IPS.

Giordani, R. C. F., Piccoli, D., Bezerra, I, & Almeida, C. C. B. (2018). Maternidade e
amamentacdo: identidade, corpo e género. Ciéncia & Saude Coletiva, 23(8), p. 2732.
https://dx.doi.org/10.1590/1413-81232018238.14612016

Graner, K. M., Cerqueira, A. T. A. R. (2019). Reviséo integrativa: sofrimento psiquico
em estudantes universitarios e fatores associados. Ciénc. saude colet. 24 (4).
https://doi.org/10.1590/1413-81232018244.09692017

He, F. X; Turnbull, B.; Kirshbaum, M. N.; Phillips, B. & Klainin-Yobas, P.(2018)
Assessing stress, protective factors and psychological well-being among
undergraduate nursing students. Nurse Education Today. 68, p. 4-12.

Layous, K., Zanon, C. (2014). Avaliacdo da felicidade subjetiva: Para além dos dados de
autorrelato. In C. S. Hutz. Avaliacdo em Psicologia Positiva. Porto Alegre: Artmed,
pag. 23-25.

Liesenfeld, T. (2018). A Sobrecarga Invisivel na Universidade. ARCO, Santa Maria. ago.
Acesso em: 13. Out. 2018. Disponivel em:
http://coral.ufsm.br/arco/sitenovo/?p=4212.

Liu, X.; Ping, S.; Gao, W. (2019). Changes in Undergraduate Students’ Psychological
Well-Being as They Experience University Life. International Journal of
Environmental Research and Public  Health. 2019; 16(16):2864.
https://doi.org/10.3390/ijerph16162864

Louro, G. L. (2007) Género, sexualidade e educagdo: das afinidades politicas as tensdes
tedrico-metodoldgicas. Educacdo em Revista, Belo Horizonte, n. 46. Disponivel em:
<http://www.scielo.br/pdf/edur/n46/a08n46>. Acesso em: 19 nov. 20109.

Lyubomirsky, S., King, L., & Diener, E. (2005). The Benefits of frequent positive affect:
educacdoDoes happiness lead to success? Psychological Bulletin, 131(6), 803-855.

Machado, R. P. (2018). Depressao e sofrimento na pos-graduacgdo: frescura catértica ou
saude  puablica?.  Pinheiro-Machado,  Abr.  2018.  Disponivel  em:
http://rosanapinheiromachado.com.br/pt/depressao-e-sofrimento-na-pos-graduacao-
frescura-catartica-ou-saude-publica. Acesso em: 01. set. 2018.

Muniz, J. O. & Veneroso, C. Z. (2019). Diferenciais de Participagdo Laboral e
Rendimento por Género e Classes de Renda: uma Investigacdo sobre o Onus da
Maternidade no Brasil. Dados, 62(1), e20180252. Epub April 18,
2019.https://dx.doi.org/10.1590/001152582019169

PsicolArgum. 2021, out./dez., 39(107), 1022-1042 1041



Avaliacdo do bem-estar subjetivo de universitarios

Pella, L. M., Magnabosco-Martins, C. R. (2018). Vidas em formacao: narrativas de
académicos sobre a experiéncia na graduacdo em Psicologia. Revista Psicologia,
Diversidade e Saude, 7(3), 385-399. doi: 10.17267/2317-3394rpds.v7i3.1936

Rashid, T.; Seligman, M. P. (2019). Psicoterapia positiva: manual do terapeuta. Porto
Alegre: Artmed. 364 p.

Rocha, A. L., Oliveira, M. M. C. (2017). A feminizacdo e a docéncia: uma reflexdo com
base nas pesquisas em educacdo a partir do século XXI no Brasil. Uberlandia:
Olhares & Trilhas. vol. 19, n. 1.

Seligman, M. & Csikszentmihalyi, M. (2000). Positive psychology: Na introduction.
American Psychologist.

Siddiqui, S. (2015). Impact of Self-Efficacy on Psychological Well-Being among
Undergraduate Students. The International Journal of Indian Psychology, Volume 2
(3), p. 4-16)

Silva, E.C., Heleno, M.G.V. (2012). Qualidade de Vida e Bem-Estar Subjetivo de
Estudantes Universitarios. Revista Psicologia e Saude, v. 4, n. 1, p. 69-76, jan. - jun.

Simili, I., & Souza, M. C. (2015). A beleza das meninas nas "dicas da Barbie". Cadernos
de Pesquisa, 45(155), 200-217. https://dx.doi.org/10.1590/198053142878

Stychnicki, 1. M. & Silva, A. C. (2017) Sofrimento Psiquico Em Académicos De
Psicologia: Uma Investigacdo Psicanalitica. (Trabalho de concluséao de disciplina ndo
publicado).

Uhr, D. A. P, Ely, R. A., Cardoso, R. P., & Uhr, J. G. Z. (2019). Alocacao do tempo entre
0s géneros e 0 mercado de trabalho: uma analise entre casados e solteiros para o
Brasil.  Nova Economia, 29(3), 1041-1063. Epub  March 06,
2020.https://doi.org/10.1590/0103-6351/4268

Vianna, C. P. (2002). O sexo e o género da docéncia. Campinas, SP: Cadernos PAGU. n.
17/18, p.81-103. Disponivel em: <http://www.scielo.br/pdf/cpa/n17-
18/n17a03.pdf>. Acesso em: 18. nov. 20109.

Zanon, C., Bradagi, M., Layous, K., & Hutz, C. S. (2013). Validation of the Satisfaction
with Life Scale to Brazilians: Evidences of measurement noninvariance across Brazil
and US. Social Indicators research, 114, 2, 1-11

Zanon, C., Dellazzana-Zanon, L. L., & Hutz, C. S. (2014). Afetos positivos e negativos:
definigdes, avaliacOes e suas implicacOes para intervencdes. In C. S. Hutz. Avaliacéo
em Psicologia Positiva. Porto Alegre: Artmed, p. 50; 52.

PsicolArgum. 2021, out./dez., 39(107), 1022-1042 1042



